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RELATÓRIO ADMINISTRATIVO DA GESTÃO 

“CRESCER E CUIDAR DA PROFISSÃO” – Ano 2011 

 

1. APRESENTAÇÃO 

 

Nos termos do inciso II do art. 18 da Instrução Normativa nº. 12/96 –TCU, com suas alterações, e para 
fins de atendimento às suas premissas, vimos apresentar o Relatório de Gestão do CRP 19ª Região | 
Sergipe do exercício 2011, composto por um panorama de atividades realizadas e considerações 
acerca das finanças deste Conselho. 

 

1.1. DADOS DA INSTITUIÇÃO 

 

O Conselho Regional de Psicologia 19ª Região (SE) é uma autarquia de direito público, com autonomia 
administrativa e financeira componente do Sistema do Conselho Federal de Psicologia, criada pela Lei 
nº. 5766, de 20/12/1971 e regulamentada através da Resolução CFP Nº 011/2010 de Junho de 2010. O 
CRP 19/SE tem por finalidade essencial fiscalizar o exercício profissional e trabalhar para a melhoria do 
aperfeiçoamento técnico dos psicólogos em Sergipe. 

 

1.2. DO PLENÁRIO 

 

Em 2011 foram realizadas 13 (treze) reuniões plenárias ordinárias e 01 (uma) Assembleia Geral para 
discussão e aprovação da proposta orçamentária de 2012.  

 

1.3. DA DIRETORIA 

 

 Compuseram a diretoria de 01/01/2011 a 25/09/2011. 

 

o Presidenta - Edelvaisse Mendonça Ferreira 

o Vice-Presidente - Alberto de Jesus Orge Rocha 

o Secretário - Naldson Melo Santos 

o Tesoureiro - Adriano Ferreira Barros 

 

 Compuseram a diretoria de 26/09/2011 a 31/12/2011. 

 

o Presidenta - Edelvaisse Mendonça Ferreira 

o Vice-Presidente - Alberto de Jesus Orge Rocha 

o Secretário - Jameson Pereira Silva 

o Tesoureiro - Adriano Ferreira Barros 
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1.4. DO CONSELHO FISCAL 

 

Não existe Conselho Fiscal constituído neste CRP 19. 

 

1.5. DO REGIMENTO INTERNO 

 

O CRP 19 adotou o Regimento Regional aprovado pelo Conselho Federal de Psicologia através da 
Resolução CFP Nº 08/2011 de 11 de abril de 2011. 

  

 

2. DADOS FINANCEIROS 

 

2.1. DA RECEITA  

 

Para o exercício 2011 foi aprovado, pela Resolução CFP nº. 22/2010, o Orçamento Programa que 
contemplou o valor de R$ 614.551,07. Do orçamento global foi arrecadado o montante de R$ 
316.912,74, significando 51,57% da previsão, distribuído em diversos itens de receita. 
 

2.2. DA DESPESA 

 

No mesmo valor estimado da receita foi fixado o montante de R$ 614.551,07 para a despesa do 
exercício, tendo sido executado o valor de R$ 148.357,02, significando 24,14 % da fixação, distribuído 
em diversos elementos de despesa. 
 

2.3. DA RECEITA/DESPESA 

 

A receita auferida em relação à despesa global apresentou um resultado de R$ 152.830,22 de superávit 
orçamentário. 
 

2.4. DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 

 

Em 31 de dezembro de 2011 o CRP 19 apresentava disponibilidade financeira no montante de R$ 
152.830,22, assim distribuído: 
 
Banco do Brasil S.A. 
Conta Corrente  
6153 - 1 R$ 105.050,58 
6.173 -5 R$ 57.226,24 
5365 - 1 (CRP 03) R$ - 9.446,60 
 

2.5. DA DÍVIDA FLUTUANTE 

 

Da dívida flutuante o CRP 19 não houve movimento no exercício de 2011. 
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2.6. DOS BENS PATRIMONIAIS 

 

O CRP 19 registrou em seu patrimônio, no Grupo Bens Patrimoniais, o montante inventariado em 
31/12/2011 no valor de R$ 201.152,72. 
 
 

3. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  

 

3.1  CREPOP 

 

Equipamento cujo objetivo prioritário é a Produção de Referências Técnicas para a atuação de 
profissionais de psicologia nas Políticas Públicas, o que acaba por contribuir para a percepção dos 
Instrumentos de Gestão. É ainda objetivo seu desenvolver e implantar o projeto local do CREPOP, 
utilizando-o como recurso de gestão que sugira às Comissões estratégicas e encaminhamentos para as 
demandas identificadas e produzidas por suas pesquisas e ações, a fim de qualificar a intervenção do 
Conselho junto aos profissionais, gestores públicos e movimentos sociais, dando visibilidade dos 
resultados para a categoria. 

 

3.1.1. INVESTIGAÇÃO DA PRÁTICA PROFISSIONAL 

 

O item a seguir apresentará o quadro geral de atividades do CREPOP em relação ao eixo Investigação 
da Prática Profissional. Este eixo reúne as atividades vinculadas ao desenvolvimento das pesquisas 
nacionais em Sergipe, visando à criação de Referências Técnicas para a atuação dos psicólogos nas 
políticas públicas.  

 

ATUAÇÃO EM POLÍTICAS DE SEGURANÇA PÚBLICA 

Atividades Gerais Calendário Nacional Calendário Regional 

Período da Pesquisa  01/Abr – 15/Jul 01/Abr – 15/Jul 

Pesquisa On-line 11/Abr – 24/Jun 11/Abr – 24/Jun 

Período para encontros 
locais (RE e GF) 

01/Abr – 24/Jun 07/Jul 

Período para Envio de 
relatórios Locais 

15/Jul 15/Jul 

 

 

 

 

ATUAÇÃO EM POLÍTICAS DE ATENÇÃO À POPULAÇÃO IDOSA 

Atividades Gerais Calendário Nacional Calendário Regional 

Período da Pesquisa  18/Jul – 31/Out 18/Jul – 31/Out 



 
 
 

8 

Pesquisa On-line 01/Ago – 17/Out 01/Ago – 17/Out 

Período para encontros 
locais (RE e GF) 

01/Ago – 14/Out 07/Dez 

Período para Envio de 
relatórios Locais 

04/Nov 13/Dez 

 

 

3.1.2 DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES LOCAIS 

 

 Janeiro/2011: Planejamento, Produção e Divulgação do “I Seminário Regional de Psicologia e 
Políticas Públicas de Sergipe”; 

 Fevereiro/2011: Planejamento, Produção e Divulgação do “I Seminário Regional de Psicologia e 
Políticas Públicas de Sergipe”; 

 Março/2011: Planejamento, Produção, Divulgação e Realização do “I Seminário Regional de 
Psicologia e Políticas Públicas de Sergipe”; 

 Abril/2011: Recebimento do Plano de Trabalho Anual CREPOP Nacional; Elaboração do “Plano 
de Trabalho Regional – Sergipe para 2011”, Produção e Envio de “Projeto de Apoio Financeiro”; 
Início dos Levantamentos de Profissionais e Serviços vinculados às Políticas de Segurança 
Pública; 

 Maio/2011: Levantamento de dados e mapeamento de informações coletadas sobre Psicólogos 
e serviços da Política de Segurança Pública; participação no CONPSI/Bahia; 

 Junho/2011: Mobilização para a participação de profissionais psicólogos e gestores na Pesquisa 
sobre a atuação nas Políticas de Segurança Pública, início dos planejamentos para montagem 
do Grupo de Trabalho sobre Políticas Públicas; 

 Julho/2011: Realização do encontro presencial da Pesquisa sobre a atuação nas Políticas de 
Segurança Pública, elaboração de relatório analítico-descritivo do processo de pesquisa, 
participação na Comissão Permanente de Licitação do CRP19 e do processo de seleção de 
gerente administrativo; 

 Agosto/2011: elaboração de relatório analítico-descritivo do processo de pesquisa, participação 
na Comissão Permanente de Licitação do CRP19 e do processo de seleção de gerente 
administrativo, participação no Treinamento Regional para reformulação de nova Metodologia 
CREPOP na UFRN/GPME; 

 Setembro/2011: elaboração e envio de relatório analítico-descritivo do processo de pesquisa 
Políticas de Segurança Pública, participação das atividades de inspeção nas comunidades 
terapêuticas junto à comissão de direitos humanos e posterior produção coletiva de relatório; 
levantamento/mapeamento de informações sobre profissionais e serviços de psicologia junto à 
Política de Atenção ao Público Idoso; 

 Outubro/2011: levantamento/mapeamento de informações sobre profissionais e serviços de 
psicologia junto à Política de Atenção ao Público Idoso, participação em evento internacional 
“Colóquio Michel Foucault” na PUC/São Paulo; 

 Novembro/2011: Férias – 01 a 14 de novembro (referente ao contrato especial de trabalho 20 
horas semanais); participação no Congresso ABRAPSO/Pernambuco; levantamento / 
mapeamento de informações sobre profissionais e serviços de psicologia junto à Política de 
Atenção ao Público Idoso; participação em Reunião Nacional de Avaliação CREPOP/Brasília; 
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 Dezembro/2011: realização do encontro presencial de pesquisa da Política de Atenção ao 
Público Idoso, elaboração e envio de relatório analítico-descritivo do processo de pesquisa.  

 

 

3.1.3 PARTICIPAÇÕES EM PLENÁRIAS  

 

 

 

 

3.1.4 ATIVIDADES REALIZADAS E NÃO PREVISTAS PELO CREPOP 

 

Além das atividades previstas no Plano de Trabalho, a técnica do CREPOP participou da Comissão 
Permanente de Licitação. Segundo regimentos de gestão pública, sugere-se que um funcionário do 
órgão participe desta comissão a fim de dar maior lisura aos processos. Diante disso, a Diretoria 
deliberou pela inclusão da funcionária na equipe responsável pelos processos licitatórios do CRP19.  

O CERPOP também participou das visitas de Inspeção às Comunidades Terapêuticas junto à Comissão 
de Direitos Humanos, segundo deliberação da Diretoria deste Conselho. 

 

3.2  COMPROMISSOS SOCIAIS DA PSICOLOGIA 

 

Promover a articulação entre a estrutura político-organizacional do Conselho e as práticas e produção 
de conhecimento da Psicologia, para contribuir na transformação da realidade social através de uma 
atuação ética e de compromisso social. 

 

3.2.1 DAS COMISSÕES 

 

3.2.1.1 DA COMISSÃO DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO - COF 

 

Abaixo, estão elencadas algumas das ações desenvolvidas pela COF, com seus objetivos e resultados 
alcançados em Sergipe e compiladas, de forma qualitativa e quantitativa, todas as atividades da 
Comissão de Orientação e Fiscalização por categoria.  

É válido ressaltar que neste ano, especificamente, algumas ações ficaram restritas às necessidades do 
CRP19 por conta do processo de desmembramento do CRP 03, com respectivo reestruturamento do 

Nº Participação nas Plenárias Calendário Observações 

01 Plenária  

16/10/2011 

- Demonstração de serviços prestados, 
participação de discussões referentes às 
atividades realizadas pela técnica CREPOP.  

02 Plenária 

 

 

20/11/2011 

- Demonstração de serviços prestados, 
participação de discussões referentes às 
atividades realizadas pela técnica CREPOP.  

03 Plenária  

 18/12/2011 

- Demonstração de serviços prestados, 
participação de discussões referentes às 
atividades realizadas pela técnica CREPOP. 
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espaço físico e organização interna do CRP 19, o que demandou tempo de trabalho para todos os 
funcionários deste Conselho.   

 

 Ações Gerais Desenvolvidas em Sergipe 

 

o Entrega de Carteira de Identificação Profissional - CIP 

Objetivo: Qualificar os eventos de entrega de CIPs como porta de entrada de novos 
profissionais na categoria, fortalecendo o vínculo desses com o CRP-19. 

Resultado: Foram realizados 05 encontros de entrega de CIPs em Aracaju, momentos em 
que a COF realizava palestras explicativas sobre o CRP-19 (estrutura, ações desenvolvidas, 
regulamentações etc.). Eventualmente também foram entregues carteiras isoladamente a 
psicólogos/as que não puderam estar presentes no evento de entrega, porém sempre com a 
orientação no que se refere à organização e ações desenvolvidas pelo sistema Conselhos. 

 

o Atendimento ao público 

Objetivo: Orientar profissionais psicólogos/as, estudantes de psicologia e a comunidade 
sobre os diversos temas relativos à Psicologia via telefone, e-mail, presencialmente ou através 
de reuniões, bem como acolher queixas-denúncia contra profissional inscrito nesta jurisdição. 

Resultado: No total, foram registrados 27 atendimentos e acolhidas 02 denúncias. Além 
disso, forma realizadas palestras em duas instituições de ensino de Sergipe sobre o Sistema 
Conselhos e ética profissional, e duas reuniões com estudantes de Psicologia destas 
Faculdades/Universidades. 

 

o Visitas a Pessoas Jurídicas – PJs 

Objetivo: Realizar visitas de rotina para orientações gerais; realizar visitas de inspeção 
para inscrição de PJ no Conselho; realizar visitas de fiscalização; realizar visitas de lacre e 
deslacre. 

Resultado: No total, foram realizadas 10 visitas em Aracaju. 

 

o Outras atividades: 

Elaboração de pareceres e envio de diversas correspondências, incluindo e-mails, 
notificações, convocações, ofícios e cartas de orientação da Comissão de Orientação e 
Fiscalização do CRP 19/SE.  

 

3.2.1.2 COMISSÃO DE ÉTICA - COE 

 

As ações desenvolvidas pela Comissão de Ética – COE no ano de 2011 restringiu-se apenas a 
apropriação da temática pelo CRP 19 e o acompanhamento da realização do ritmo processual de 
julgamentos realizados pelo CRP 03 em Sergipe. 

 

4. ATIVIDADES ORDINÁRIAS REALIZADAS 

 

 JANEIRO 2011 
o 08/01 – Instalação do primeiro plenário e início oficial das atividades do CRP 19/SE. 
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o 10/01 – Início do levantamento das necessidades funcionais (espaço físico e recursos 
humanos) e formalização dos documentos necessários ao pleno funcionamento do 
Conselho. 

o 15/01 – Criação e registro do CNPJ do CRP 19/SE 
o 17 a 31/01 – formalização de representatividade social do CRP 19 e parcerias com 

entidades (IESs, Conselhos de Direitos, fóruns e outras), estudo das normas e 
procedimentos administrativos e financeiros, preparação para a reunião nacional das 
COEs e providências para treinamento interno de funcionários e abertura de contas 
bancárias. 

 

 FEVEREIRO 2011 
o 07/02 – Apresentação das contas de e-mail institucional do CRP 19; estudo dos perfis 

profissiográficos funcionais e reafirmação das funções dos conselheiros e da autonomia 
do CRP 19 diante de outros órgãos e entidades. 

o 12 a 23/02 – Elaboração do planejamento estratégico para o exercício de 2011. 
 

 MARÇO 2011 
 

o Participação no I Seminário de Prevenção aos Efeitos da Chuva em Sergipe (31.03.2011), 
celebrando a parceria existente entre a Defesa Civil/SE e o CRP 19, desde a realização da 
Conferência Estadual de Defesa Civil.  

o Participação na Reunião Nacional das Comissões de Ética realizada pelo Conselho 
Federal de Psicologia – CFP (18 a 19.03.2011). 

o Estreia do Cine-Psi (26.03.2011) - com a apresentação do filme “Preciosa”, que serviu 
como base para debate sobre as questões femininas no mundo atual. Violência, AIDS, 
fragmentação familiar, educação, apoio psicossocial e muitas outras questões foram 
levantados pelos facilitadores do debate, os psicólogos Jacqueline Maria Santana e 
Guilherme Caldeira. 

o Divulgação dos canais de comunicação do CRP 19 (22.03.2011).  
Blog: http://www.crp19-sergipe.blogspot.com/ 
Twitter:http://twitter.com/CRP19  
Facebook: CRP Sergipe (crp19@crp19.org.br) 

o Eleição do CRP 19 como entidade efetiva para a coordenação colegiada do Fórum de 
Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil de Sergipe (01.03.2011). 
 
 

 ABRIL 2011 
 

o 08 e 09/04 – Participação no Planejamento Unificado de Psicologia em Emergências e 
Desastres do Sistema Conselhos de Psicologia, organizado pelo CFP em Brasília/DF. 

o 11 a 13/04 – Participação no I Seminário Internacional sobre Gestão Integrada de Riscos 
e Desastres promovido pelo Ministério da Integração Nacional e pela Defesa Civil em 
Brasília, DF. 

o Participação do CRP 19 em apoio à luta pela igualdade e pelo respeito à diversidade em 
debate promovido pela Sociedade SEMEAR/ Aracaju (26.04.2011). 

o Participação na passeata em favor da Democracia e da Melhoria da Segurança Pública 
em Sergipe (12.04.2011). 

o Participação no Seminário “Convivência Familiar e Comunitária de Crianças e 
Adolescentes: Direitos Humanos e Justiça”, promovido pela Associação dos 

http://www.crp19-sergipe.blogspot.com/
http://twitter.com/CRP19
mailto:crp19@crp19.org.br
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Pesquisadores de Núcleos de Estudos e Pesquisas sobre a Criança e o Adolescente 
(NECA) em parceria com a Secretaria Especial de Direitos Humanos da Presidência da 
República por meio da Secretaria Nacional de Promoção dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (CONANDA) e Associação Brasileira de Juízes, Promotores de Justiça e 
Defensores Públicos da Infância e da juventude (ABMP). Dias 27 a 29 de abril, no 
auditório do Ministério Público de Sergipe.  

 

 MAIO 2011 
 

o 03/05 – Participação no Seminário “Midia e Direitos da Criança e do Adolescente”, 
promovido pelo Instituto Recriando em parceria com a Secretaria Estadual de Inclusão e 
Desenvolvimento Social de Sergipe, com fala realizada pela Presidenta do CRP 19. 

o Participação na Assembleia das Políticas Administrativas e das Finanças – APAF (20 A 
22.05.2011). 

o 11 a 14/05 - Participação do CRP 19 no CONPSI (Congresso Norte e Nordeste de 
Psicologia) em Salvador/BA. 

o Participação do CRP 19 em caminhada em prol do combate ao abuso e exploração 
sexual de crianças e adolescentes (18.05.2011). 

o Participação do CRP 19 nos eventos do dia nacional da luta antimanicomial promovida 
pela prefeitura de Aracaju (18 e 19.05.2011). 

o Participação na Caminhada contra a exploração e abuso sexual de crianças e 
adolescentes (14.05.2011). 

o Participação do CRP 19 no movimento mundial contra violência promovido pela 
SMTT/ARACAJU (11.05.2011). 

o Participação na audiência pública sobre o enfrentamento ao abuso e exploração sexual 
de crianças e adolescentes (12.05.2011). 

o Parceria com a SMTT e participação na campanha “Chega de acidentes” promovido pelo 
Comitê Municipal de Mobilização pela Saúde, Segurança e Paz no Trânsito (06.05.2011). 

 

 JUNHO 2011 
 

o Participação no Fórum de Políticas Culturais (18 de junho), promovido pela Secretaria de 
Estado da Cultura, importante para o estabelecimento do CRP 19 como instituição 
reconhecida pelo Estado e pela sociedade, reforçando diante do público a necessidade 
de inclusão da Psicologia no âmbito das políticas culturais e fortalecendo o diálogo entre 
Estado e Sociedade, um dos eixos prioritários de ação do Sistema Conselhos, conforme 
deliberado no VII CNP. 

 

 JULHO 2011 
 

o 14/07 – Participação na Campanha “NÃO SOMOS INVISÍVEIS: Comunicação se faz com 
participação!” junto a outras entidades sociais que fazem parte do Fórum Sergipano 
pelo Direito à Comunicação – Fórum DIRACOM/SE 

o 20/07 – Participação na solenidade de abertura da “VIII Conferência Municipal de 
Assistência Social – Consolidar o SUAS e Valorizar seus Trabalhadores”, no Centro de 
Convenções de Sergipe/CIC. 

o Participação do CRP 19 na IX Conferência Municipal de Saúde (13.07.2011). 
o Eleição de conselheiros do CRP 19 como delegados na IX Conferência Municipal de 

Saúde (13.07.2011). 
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o Homenagem da Prefeitura Municipal de Aracaju à Conselheira Presidenta do CRP 19 
pelos serviços relevantes prestados aos cidadãos aracajuanos na abertura da 
Conferência Municipal de Saúde (13.07.2011). 

o 29/07 – Palestra da Presidenta do CRP 19 na abertura do semestre letivo 2.2011 do 
Curso de Psicologia na Universidade Tiradentes (aula inaugural). 

 
 

 AGOSTO 2011 
 

o Realização da 5ª Edição do Projeto “NOITES PSI COM LÓGICA”, evento alusivo ao Dia do 
Psicólogo no SEST/SENAT com o tema “Sob o olhar: a vulnerabilidade social”, cumprindo 
a meta estabelecida pela APAF de promover a discussão de questões relativas à 
descriminalização do usuário de álcool e outras drogas (27.08.2011). 

o Participação do CRP 19 em ação da campanha "Chega de Acidentes", como parceiro que 
é da Comissão de Segurança, Educação e Paz no Trânsito (21.08.2011). 

o Participação na Jornada Multiprofissional de Cardiologia, com palestra da Presidenta do 
CRP 19 sobre a Interdisciplinaridade nos Programas de Saúde Pública (19.08.2011). 

o Participação do CRP 19 na Oficina do PIDESC – Comitê Sergipano do PIDESC/Pacto 
Internacional dos Direitos Econômicos, Sociais e Culturais (16 e 17.08.2011). 

o Nova edição do CINE PSI, com debate do tema Invisibilidade Social, facilitado pelo 
psicólogo convidado Alan Santana (13.08.2011). 

o 25/08 – Palestra da Presidenta do CRP 19 alusiva ao Dia do Psicólogo na Faculdade Pio 
Décimo (Aracaju/SE) 

o 27/12 – Palestra da Presidenta do CRP 19 alusiva ao Dia do Psicólogo na FaSE/Estácio 
(Aracaju/SE) 
 

 SETEMBRO 2011 
 

o 01/09 – Palestra da Presidenta do CRP 19 na Semana de Interdisciplinaridade das 
Profissões de Saúde da FaSE (Aracaju/SE) 

o Participação do CRP 19 na 4ª Inspeção Nacional de Direitos Humanos: Locais de 
internação para usuários de drogas, gerenciado pelo CFP (28.09.2011). 

o Estreia do Programa de Rádio “NA FREQUÊNCIA DA PSICOLOGIA”, através do Grupo de 
Trabalho de Integração, Informação e Cultura/GTIIC (06.09.2011).  

o 23/09 – Posse dos representantes do CRP 19 (Conselheiro Jameson Pereira Silva e 
Conselheira Edelvaisse Mendonça Ferreira) como membros efetivos do Comitê 
Comunitário de Controle da Execução Penal – CCCE/SE, no SEBRAE (Aracaju/SE) 

o 24/09 – Palestra da Presidenta do CRP 19 no encerramento da V Jornada de Psicologia 
Hospitalar: “O processo de saúde e doença na infância”, promovido pela Faculdade Pio 
Décimo no auditório da Fundação São Lucas (Aracaju/SE). 
 

 OUTUBRO 2011 
 

o 27/10 – Realização da I Oficina de Psicologia em Emergências e Desastres/CRP 19, com 
18 participantes. Foram ministradas as palestras “Atuação da Psicologia em Emergências 
e Desastres”, pela Psicóloga Edelvaisse Mendonça Ferreira – Presidenta do CRP 19 e 
“Desastres e Incidentes com Múltiplas Vítimas”, pelo representante da Defesa Civil 
Estadual, Sargento do CB Denisson Pereira. Dessa oficina gerou-se um documento do 
CRP 19 com propostas de ação da Psicologia em situações de emergências e desastres 
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que foi enviado aos órgãos de Defesa Civil do estado e município, ao Corpo de 
Bombeiros e à Policia Militar de Sergipe, firmando parceria com tais órgãos. 

o Participação na 4ª Assembleia Geral do Fórum de Erradicação e Prevenção do Trabalho 
Infantil de Sergipe – FEPETI/SE, com o tema “Conferindo Políticas Públicas na Prevenção 
e no Enfrentamento do Trabalho Infantil”. (06.10.2011). 

 

 NOVEMBRO 2011 
 

o Realização de Assembleia Geral Ordinária para apreciação da previsão orçamentária 
para o ano de 2012. (05.11.2011). 

o 19 e 22/11 – Participação nas reuniões do plano de evacuação da comunidade (PEC) do 
TECARMO/PETROBRAS (Aracaju/SE) 

o 24/11 – Palestra da Presidenta do CRP 19 sobre a Atuação da Psicologia em Situações de 
Emergência e Desastres na reunião preparatória para o Simulado de Evacuação da 
Comunidade no TECARMO/PETROBRAS. 
 

 DEZEMBRO 2011 
 

o 03/12 – Participação na organização e atividades práticas do Simulado PEC – Plano de 
Evacuação da Comunidade do TECARMO/PETROBRAS, em Aracaju/SE. Participaram 
dessa ação a Presidenta do CRP 19 e 07 psicólogos preparados durante a I Oficina de 
Psicologia em Emergências e Desastres do CRP 19. 

o 09 a 11/12 – Participação na Assembleia das Políticas Administrativas e das Finanças – 
APAF. 

o 17/12 - Realização da 6ª edição do Projeto “Noites Psi com Lógica”, contemplando o 
tema da Avaliação Psicológica, em cumprimento ao deliberado em APAF. 

o Eleição para escolha da logomarca do CRP 19 (17 a 30.12.2011).  
o Início da reestruturação interna do espaço físico e equipamentos do CRP 19, após 

recebimento da documentação e arquivos do CRP 19 que ainda eram mantidos sob 
guarda e posse do CRP 03. 

 

 Durante todo o ano 
o Participação nas telerreuniões do CFP: 

Reuniões de Presidentes do Sistema Conselhos de Psicologia 
GT de Mobilização para a II Mostra de Psicologia / CFP 
GT de Psicologia em Emergências e Desastres / CFP 
GT de Acompanhamento dos Projetos Legislativos / CFP 

o Entrevistas em jornais e emissoras de rádio e TV sobre temas relevantes para a 
psicologia. 

o Reuniões de diretoria 
 
 

5. GTs EM FUNCIONAMENTO NO CRP 19 EM 2011 
 
5.1 GTIIC – Grupo de Trabalho de Integração, Informação e Cultura 

 Reuniões às segundas-feiras, das 14 às 17h. 

 Principais ações: realização de duas edições do Projeto “Noites Psi com Lógica”; duas 
edições do Projeto Cine Psi, organização da I Oficina de Psicologia em Emergências e 
Desastres; participação em audiências públicas e outros eventos afins; representação no 
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Fórum Sergipano pelo Direito à Comunicação (Fórum DIRACOM/SE); criação, estruturação e 
transmissão semanal do programa “Na Frequência da Psicologia” (vide atas e relatório 
anexo). 

 
5.2 GTPEMS – Grupo de Trabalho de Psicologia, Educação e Movimentos Sociais 

 Reuniões às terças-feiras, das 9h às 11h. 

 Principais ações: realização de seminário 
 
5.3 GTPPOP – Grupo de Trabalho de Psicologia e Políticas Públicas 

 Reuniões na última quarta-feira do mês 
 
 

6. REPRESENTAÇÕES DO CRP 19 EM CONSELHOS DE DIREITO 
 

 CEAS – Conselho Estadual de Assistência Social  
Representantes: Conselheira Jacqueline Maria de Santana e Silva / Psicóloga convidada Isabella Souza  

 

 CEDCA/SE – Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente 1 
Representantes: Conselheira Poliana Reis de Oliveira / Conselheira Edelvaisse Mendonça Ferreira 
 

 

 CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 2 
Representantes: Conselheiro Wesley Vinícius dos Santos / Psicóloga convidada Isabella Souza 

 

 FEPETI/SE – Fórum de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil de Sergipe 3 
Representantes: Conselheira Edelvaisse Mendonça Ferreira / Conselheiro Jameson Pereira Silva 

 

 FDCA/SE – Fórum Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente 4 
Representante: Conselheiro Wesley Vinícius dos Santos 

 

 COMITÊ ESTADUAL DE EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO 
Representantes: Conselheiro Marco Aurélio Costa Santos / Conselheira Edelvaisse Mendonça Ferreira 
 

 COMITÊ COMUNITÁRIO DE CONTROLE DA EXECUÇÃO PENAL – CCCE 
Representantes: Conselheiro jameson Pereira Silva / Conselheira Edelvaisse Mendonça Ferreira 

 
 

7. CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Diante dos inúmeros empecilhos burocráticos (dificuldade de abertura de conta bancária) e 
estagnação temporária do processo de funcionamento pleno do CRP 19 como Conselho 
independente, fruto da retenção no CRP 03 da documentação e do sistema de controle financeiro e 
banco de dados pertencentes ao CRP 19, o CRP 19 surpreendeu pela capacidade de funcionar de 
forma adequada, embora precária, durante o primeiro ano de gestão. 

                                                           
1
 Além de participar como membro da coordenação colegiada do CEDCA, o CRP 19 também ocupa cadeiras na Comissão Especial de 

Políticas Públicas deste Conselho, no COPEVE – Comitê de Prevenção e Enfrentamento da Violência em Ambiente Escolar e no Comitê de 
Enfrentamento ao abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes.. 
2
 Membro da coordenação colegiada. 

3
 Membro da coordenação colegiada 

4
 Membro da coordenação colegiada. 
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Foram mantidas parcerias já existentes com outras entidades e Conselhos e firmadas novas, com o 
crescente interesse de estabelecer a importância do papel da psicologia na sociedade. 
As relações com as instituições de Ensino Superior foram estreitadas, permitindo a inserção do 
Conselho de Psicologia no espaço acadêmico, essencial para a divulgação das ações do CRP 19. 
Com o recebimento dos sistemas informatizados, da documentação e banco de dados, e 
regularização dos valores cabidos ao CRP 19 devidos pelo CRP 03 no final do período, foi 
oportunizada a reestruturação do espaço interno que, a partir de então, poderá oferecer melhor 
atendimento para a categoria. 
A excelente relação do CRP 19 com o Conselho Federal de Psicologia e com os demais Regionais 
permitiram grandes avanços políticos no Sistema Conselhos de Psicologia, além do aprendizado 
próprio da fase de instalação de um novo Conselho. 
Temos ainda desafios pela frente, mas certamente com o trabalho sério e competente já 
demonstrado, o CRP 19 será protagonista de muitas conquistas até o final dessa gestão. 
 
 
 
 
 
-----------------------------------------------       --------------------------------------------------
EDELVAISSE MENDONÇA FERREIRA          ADRIANO FERREIRA BARROS 
Conselheira Presidenta / CRP 19-SE    Conselheiro Tesoureiro / CRP 19-SE 


